
 หนา   ๕๕ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธีการและหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ 

พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
 

 

โดยที่ขอ  ๒๑  แหงกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย  
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานในที่อับอากาศ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  กําหนดใหนายจางจัดใหมี
การฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศแกลูกจางทุกคนที่ทํางานในที่อับอากาศ  รวมทั้ง
ผูท่ีเกี่ยวของใหมีความรู  ความเขาใจ  ทักษะที่จําเปนในการทํางานอยางปลอดภัย  ตามหนาที่ท่ีไดรับ
มอบหมาย  พรอมทั้งวิธีการและขั้นตอนในการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ  วิธีการและหลักสูตรที่อธิบดี
ประกาศกําหนด 

อาศัยอํานาจตามความในขอ  ๒๑  แหงกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและ 
การจัดการดานความปลอดภัย  อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานในที่อับอากาศ   
พ.ศ.  ๒๕๔๗  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานจึงออกประกาศไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา  “ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ  
วิธีการและหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  พ.ศ.  ๒๕๔๙” 

ขอ ๒ ประกาศนี้  ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธีการ 

และหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  ลงวันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

หมวด  ๑ 
หลักเกณฑ  วิธีการฝกอบรม 

ขอ ๔ ใหนายจางจัดใหมีการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศใหกับ 
ผูมีหนาที่รับผิดชอบในการอนุญาต  ผูควบคุมงาน   ผูชวยเหลือและผูปฏิบัติงานในที่อับอากาศ   
ตามหลักเกณฑ  วิธีการ  หลักสูตรการฝกอบรมและวิทยากรฝกอบรมที่กําหนดไวในประกาศนี้ 

กรณีท่ีนายจางไมสามารถจัดใหมีการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ
ใหแกบุคคลตามวรรคหนึ่ง  ใหนายจางจัดใหบุคคลดังกลาวเขารับการฝกอบรมกับหนวยงานของ 



 หนา   ๕๖ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  หรือหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ
ท่ีขึ้นทะเบียนไวกับกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

ขอ ๕ ในการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  ผูจัดฝกอบรมตองดําเนินการ  
ดังนี้ 

(๑) แจงกําหนดการฝกอบรมตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายไมนอยกวาเจ็ดวัน  กอนการจัด
ฝกอบรม 

(๒) จัดใหผูเขารับการฝกอบรมเขารับการฝกอบรมเต็มเวลาตลอดหลักสูตรที่กําหนด 
(๓) จัดใหมีการวัดผลและประเมินผลผูเขารับการฝกอบรม 
(๔) ออกใบรับรองใหแกผูผานการฝกอบรม 
ขอ ๖ ผูจัดฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศตองจัดใหหองฝกอบรมหนึ่งหอง

มีผูเขารับการฝกอบรมภาคทฤษฎีไมเกินสามสิบคน  และวิทยากรอยางนอยหนึ่งคน  และในภาคปฏิบัติ
ตองจัดใหมีวิทยากรอยางนอยหนึ่งคน  ตอผูเขารับการฝกอบรมไมเกินสิบหาคน 

ขอ ๗ ในการฝกภาคปฏิบัติ  ผูเขารับการฝกอบรมจะตองไดรับการฝกภาคปฏิบัติในสถานที่
จริงหรือมีลักษณะเหมือนสถานที่จริง  และไดรับการฝกใชอุปกรณท่ีใชในการฝกอบรมอยางทั่วถึงทุกคน 

ขอ ๘ รายการอุปกรณการฝกอบรมภาคปฏิบัติอยางนอย  ตองประกอบดวย 
(๑) เครื่องตรวจวัดปริมาณออกซิเจนในบรรยากาศ 
(๒) เครื่องตรวจวัดคาความเขมขนขั้นต่ําของสารเคมีแตละชนิดในอากาศที่อาจติดไฟหรือ

ระเบิดได 
(๓) เครื่องตรวจวัดคาความเขมขนของสารเคมีในบรรยากาศ 
(๔) เครื่องดับเพลิงแบบมือถือ 
(๕) อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลตามเนื้อหาหลักสูตร  ซึ่งอยางนอยตอง

ประกอบดวย  อุปกรณปองกันระบบหายใจชนิดสงอากาศชวยหายใจ  อุปกรณชวยเหลือและชวยชีวิต 
ท่ีเหมาะสมกับลักษณะงาน 

ในกรณีท่ีนายจางเปนผูจัดฝกอบรม  ใหนายจางเลือกใชเครื่องตรวจวัดคาความเขมขนของ
สารเคมีในบรรยากาศตามความเหมาะสมกับสารเคมีท่ีมีในสถานประกอบกิจการ 



 หนา   ๕๗ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

หมวด  ๒ 
หลักสูตรการฝกอบรม 

ขอ ๙ หลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศมี  ดังนี้ 
(๑) หลักสูตรการฝกอบรมผูอนุญาต 
(๒) หลักสูตรการฝกอบรมผูควบคุมงาน 
(๓) หลักสูตรการฝกอบรมผูชวยเหลือ 
(๔) หลักสูตรการฝกอบรมผูปฏิบัติงานในที่อับอากาศ 
(๕) หลักสูตรการฝกอบรมผูอนุญาต  ผูควบคุมงาน  ผูชวยเหลือและผูปฏิบัติงานในที่อับอากาศ 
ขอ ๑๐ หลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศตามขอ  ๙  

ภาคทฤษฎีตองมีหัวขอวิชาพ้ืนฐานและระยะเวลาการฝกอบรมรวมหกชั่วโมง  ดังนี้ 
(๑) กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๒) ความหมาย  ชนิด  ประเภทของที่อับอากาศ  และอันตรายในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๓) การประเมินสภาพงานและการเตรียมความพรอมในการทํางานในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๔) วิธีการปฏิบัติงานในพื้นที่อับอากาศที่ถูกตองและปลอดภัย  หน่ึงชั่วโมง 
(๕) อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลที่ใชในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๖) ระบบการขออนุญาตทํางานในที่อับอากาศและการขอยกเลิกการอนุญาตทํางานในที่อับอากาศ  

สามสิบนาที 
(๗) บทบาท  หนาที่  ความรับผิดชอบของผูอนุญาต  ผูควบคุมงาน  ผูชวยเหลือและผูปฏิบัติงาน

ในที่อับอากาศ  สามสิบนาที 
ขอ ๑๑ หลักสูตรการฝกอบรมผูอนุญาต  ตองมีหัวขอวิชาและระยะเวลาการฝกอบรมตาม 

ขอ  ๑๐ 
ขอ ๑๒ หลักสูตรการฝกอบรมผูควบคุมงาน  ภาคทฤษฎีตองมีหัวขอวิชาและระยะเวลา 

การฝกอบรมรวมเกาชั่วโมง  ดังนี้ 
(๑) วิชาพ้ืนฐานและระยะเวลาการฝกอบรมตามขอ  ๑๐ 
(๒) เทคนิคการตรวจสอบสภาพอากาศในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๓) เทคนิคการระบายอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 



 หนา   ๕๘ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

(๔) การสั่งใหหยุดทํางานชั่วคราว  สามสิบนาที 
(๕) การวางแผนการปฏิบัติงานและการปองกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการทํางานในที่อับอากาศ  

สามสิบนาที 
การฝกอบรมภาคปฏิบัติใหมีระยะเวลาการฝกอบรมไมนอยกวาสามชั่วโมง 
ขอ ๑๓ หลักสูตรการฝกอบรมผูชวยเหลือ  ภาคทฤษฎีตองมีหัวขอวิชาและระยะเวลา 

การฝกอบรมรวมสิบชั่วโมง  ดังนี้ 
(๑) วิชาพ้ืนฐานและระยะเวลาการฝกอบรมตามขอ  ๑๐ 
(๒) เทคนิคการตรวจสอบสภาพอากาศในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๓) เทคนิคการระบายอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๔) อันตรายที่อาจไดรับในกรณีฉุกเฉินและวิธีการหลีกหนีภัย  สามสิบนาที 
(๕) การดับเพลิงขั้นตน  สามสิบนาที 
(๖) การชวยเหลือและชวยชีวิต  สามสิบนาที 
(๗) การปฐมพยาบาลและการชวยเหลือเบื้องตน  สามสิบนาที 
การฝกอบรมภาคปฏิบัติใหมีระยะเวลาการฝกอบรมไมนอยกวาหาชั่วโมง 
ขอ ๑๔ หลักสูตรการฝกอบรมผูปฏิบัติงานในที่อับอากาศ  ภาคทฤษฎีตองมีหัวขอวิชาและ

ระยะเวลาการฝกอบรมรวมเกาชั่วโมง  ดังนี้ 
(๑) วิชาพ้ืนฐานและระยะเวลาการฝกอบรมตามขอ  ๑๐ 
(๒) เทคนิคการตรวจสอบสภาพอากาศในที่อับอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๓) เทคนิคการระบายอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๔) อันตรายที่อาจไดรับในกรณีฉุกเฉินและวิธีการหลีกหนีภัย  สามสิบนาท ี
(๕) การดับเพลิงขั้นตน  สามสิบนาที 
การฝกอบรมภาคปฏิบัติใหมีระยะเวลาการฝกอบรมไมนอยกวาสามชั่วโมง 
ขอ ๑๕ หลักสูตรการฝกอบรมผูอนุญาต  ผูควบคุมงาน  ผูชวยเหลือและผูปฏิบัติงานในที่ 

อับอากาศ  ภาคทฤษฎีตองมีหัวขอวิชาและระยะเวลาการฝกอบรมรวมสิบเอ็ดชั่วโมง  ดังนี้ 
(๑) วิชาพ้ืนฐานและระยะเวลาการฝกอบรมตามขอ  ๑๐ 
(๒) เทคนิคการตรวจสอบสภาพอากาศในที่อบัอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 



 หนา   ๕๙ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

(๓) เทคนิคการระบายอากาศ  หนึ่งชั่วโมง 
(๔) อันตรายที่อาจไดรับในกรณีฉุกเฉินและวิธีการหลีกหนีภัย  สามสิบนาที 
(๕) การสั่งใหหยุดทํางานชั่วคราว  สามสิบนาที 
(๖) การวางแผนการปฏิบัติงานและการปองกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการทํางานในที่อับอากาศ  

สามสิบนาที 
(๗) การดับเพลิงขั้นตน  สามสิบนาที 
(๘) การชวยเหลือและชวยชีวิต  สามสิบนาที 
(๙) การปฐมพยาบาลและการชวยเหลือเบื้องตน  สามสิบนาที 
การฝกอบรมภาคปฏิบัติใหมีระยะเวลาการฝกอบรมไมนอยกวาหาชั่วโมง 

หมวด  ๓ 
วิทยากรฝกอบรม 

ขอ ๑๖ วิทยากรผูทําการฝกอบรมภาคทฤษฎีตองมีคุณสมบัติอยางหนึ่งอยางใด  ดังตอไปนี้ 
(๑) สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี  สาขาอาชีวอนามัยหรือเทียบเทา 
(๒) เปนหรือเคยเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ  โดยผานการอบรม

หลักสูตรเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศไมนอยกวาสิบสองชั่วโมง  และมีประสบการณ
ในการทํางานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวาสองป   

(๓) เปนหรือเคยเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางานมาไมนอยกวา
สามป  โดยผานการฝกอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศไมนอยกวา 
สิบสองชั่วโมง  และมีประสบการณการทํางานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวาสามป 

(๔) มีความรูและมีประสบการณในการทํางานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวา
หาป 

(๕) สําเร็จการศึกษาหรือผานการอบรมเกี่ยวกับหัวขอท่ีบรรยาย 
(๖) ผานการฝกอบรมในหลักสูตรการเปนวิทยากรเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางาน 

ในที่อับอากาศที่กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานยอมรับ 



 หนา   ๖๐ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

ขอ ๑๗ วิทยากรผูทําการฝกอบรมภาคปฏิบัติตองมีคุณสมบัติอยางหนึ่งอยางใด  ดังตอไปนี้ 
(๑) สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี  สาขาอาชีวอนามัยหรือเทียบเทา  และมีประสบการณ

ในการทํางานเกี่ยวกับที่อับอากาศไมนอยกวาหนึ่งป 
(๒) เปนหรือเคยเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ  และผานการอบรม

หลักสูตรเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศไมนอยกวาสิบสองชั่วโมง  และมีประสบการณ
ในการทํางานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวาสองป   

(๓) เปนหรือเคยเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางานมาไมนอยกวา
สามป  และผานการฝกอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศไมนอยกวา
สิบสองชั่วโมง  และมีประสบการณการทํางานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวาสามป 

(๔) มีความรูและมีประสบการณในการทํางานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวา
หาป 

(๕) สําเร็จการศึกษาหรือผานการอบรมเกี่ยวกับหัวขอท่ีบรรยาย  และมีประสบการณ 
การทํางานเกี่ยวกับหัวขอท่ีบรรยายไมนอยกวาหาป 

(๖) ผานการฝกอบรมในหลักสูตรการเปนวิทยากรเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางาน 
ในที่อับอากาศที่กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานยอมรับ  และมีประสบการณในการทํางานเกี่ยวกับ 
การปฏิบัติงานในที่อับอากาศไมนอยกวาหนึ่งป 

หมวด  ๔ 
การขึ้นทะเบียนหนวยงานฝกอบรม 

ขอ ๑๘ หนวยงานที่สามารถขึ้นทะเบียนเปนหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางาน
ในที่อับอากาศ  ไดแก 

(๑) สถาบันการศึกษาของรัฐ  หรือเอกชน  ซึ่งมีหลักสูตรการสอน  สาขาอาชีวอนามัยหรือ
เทียบเทา 

(๒) หนวยงานราชการที่มีฐานะเปนนิติบุคคล 
(๓) รัฐวิสาหกิจ  ตามกฎหมายวาดวยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ 



 หนา   ๖๑ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

(๔) นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย  กฎหมายวาดวยบริษัท
มหาชนจํากัด  หรือกฎหมายวาดวยการจัดตั้งนิติบุคคลอื่น  ซึ่งมีวัตถุประสงคในการจัดฝกอบรม 
ดานความปลอดภัยในการทํางาน 

(๕) หนวยงานอื่นตามที่อธิบดีประกาศกําหนด 
ขอ ๑๙ หนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศตองมีคุณสมบัติและ

ไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้ 
(๑) มีบุคลากรซึ่งมีคุณสมบัติไมตํ่ากวาปริญญาตรีทําหนาที่บริหารจัดการการฝกอบรมอยางนอย

หนึ่งคน 
(๒) มีวิทยากรซึ่งมีคุณสมบัติตามขอ  ๑๖  หรือขอ  ๑๗  ท่ีปฏิบัติงานเต็มเวลาในหนวยงาน

ฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศอยางนอยหนึ่งคน 
(๓) มีเอกสารประกอบการฝกอบรมที่มีเนื้อหาและรายละเอียดตามหลักสูตรการฝกอบรม

ความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศที่ขอขึ้นทะเบียน 
(๔) มีอุปกรณประกอบการฝกอบรมที่เหมาะสมกับหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัย 

ในการทํางานในที่อับอากาศที่ขอขึ้นทะเบียน 
(๕) ไมเคยถูกเพิกถอนทะเบียนหรือถูกเพิกถอนใบรับรอง  เวนแตพนกําหนดสามป  นับแต

วันที่ถูกเพิกถอนทะเบียนหรือถูกเพิกถอนใบรับรอง 
(๖) ไมมีผูซึ่งเปนหรือเคยเปนกรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทนหนวยงานฝกอบรม 

ความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศอื่นที่ถูกเพิกถอนทะเบียนหรือถูกเพิกถอนใบรับรองมาแลว  
เวนแตพนกําหนดสามป  นับแตวันที่ถูกเพิกถอนทะเบียนหรือถูกเพิกถอนใบรับรอง 

ขอ ๒๐ ใหหนวยงานที่มีความประสงคจะขอขึ้นทะเบียนเปนหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัย
ในการทํางานในที่อับอากาศ  ย่ืนคําขอพรอมเอกสาร  ดังตอไปนี้  ตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมาย 

(๑) สําเนาเอกสารที่แสดงถึงความเปนหนวยงานตามขอ  ๑๘ 
(๒) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูมีอํานาจกระทําการแทนหนวยงาน 
(๓) สําเนาทะเบียนบานของผูมีอํานาจกระทําการแทนหนวยงาน 
(๔) สําเนาหนังสือแสดงวัตถุประสงคในการประกอบกิจการของนิติบุคคลหรือวัตถุประสงค

ในการจัดตั้งหนวยงาน 



 หนา   ๖๒ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

(๕) แผนที่แสดงที่ต้ังของหนวยงานโดยสังเขป 
(๖) แผนที่แสดงที่ต้ังของสถานที่ฝกภาคปฏิบัติโดยสังเขป 
(๗) รายชื่อเอกสารหลักฐานแสดงคุณสมบัติของบุคลากรซึ่งทําหนาที่บริหารจัดการฝกอบรม 
(๘) รายชื่อเอกสารหลักฐานแสดงคุณสมบัติของวิทยากร  รวมท้ังหนังสือยืนยันการเปน

วิทยากรใหกับหนวยงาน 
(๙) เอกสารประกอบการฝกอบรม  ตามหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางาน

ในที่อับอากาศที่ขอขึ้นทะเบียน 
 (๑๐) เอกสารแสดงรายการอุปกรณประกอบการฝกอบรมตามขอ  ๘ 

ใหผูมีอํานาจกระทําการแทนหนวยงานลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองของสําเนาเอกสาร 
ตามวรรคหนึ่ง 

ขอ ๒๑ เมื่อมีการยื่นคําขอตามขอ   ๒๐   และอธิบดีพิจารณาแลวเห็นวา   ผู ย่ืนคําขอ 
มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอ  ๑๙  ใหอธิบดีขึ้นทะเบียนผูย่ืนคําขอนั้นเปนหนวยงาน
ฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  และออกใบสําคัญแสดงการขึ้นทะเบียน  พรอมมี
หนังสือแจงใหผูย่ืนคําขอทราบภายในหาวัน  นับแตวันที่ขึ้นทะเบียน 

ในกรณีท่ีอธิบดีพิจารณาแลวเห็นวา  ผูย่ืนคําขอขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่ง
อยางใดตามขอ  ๑๙  ใหอธิบดีมีหนังสือแจงใหผูย่ืนคําขอทราบโดยเร็ว 

ขอ ๒๒ ในกรณีท่ีปรากฏภายหลังวา  หนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางาน 
ในที่อับอากาศที่ไดขึ้นทะเบียนไวตามขอ  ๒๑  ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่งอยางใด 
ตามขอ  ๑๙  ใหอธิบดีเพิกถอนทะเบียน   

ขอ ๒๓ ในกรณีท่ีหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศที่ได 
ขึ้นทะเบียนไวตามขอ  ๒๑  มีการเปลี่ยนแปลงที่ต้ัง  สถานภาพของหนวยงาน  วิทยากรฝกอบรม  หรือ 
มีการเปลี่ยนแปลงอื่นใดจากที่ไดย่ืนคําขอขึ้นทะเบียนไว  ใหหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยใน 
การทํางานในที่อับอากาศนั้นสงเอกสารแสดงการเปลี่ยนแปลงตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายภายใน
สามสิบวัน  นับแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

ขอ ๒๔ การขึ้นทะเบียนเปนหนวยฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศใหมี
อายุคราวละสามป  นับแตวันที่ขึ้นทะเบียน 



 หนา   ๖๓ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

หนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศที่ไดรับการขึ้นทะเบียนอาจยื่น
คําขอตออายุการขึ้นทะเบียนตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายไดไมนอยกวาสิบหาวัน  กอนวันที่ 
การขึ้นทะเบียนจะสิ้นสุดลง  และใหนําความในขอ  ๑๙  ขอ  ๒๐  และขอ  ๒๑  มาใชบังคับแกการยื่นคํา
ขอตออายุการขึ้นทะเบียนโดยอนุโลม 

หมวด  ๕ 
การกํากับดูแล 

ขอ ๒๕ ใหนายจางจัดทําทะเบียนรายชื่อผูท่ีผานการฝกอบรม  วัน  เวลาที่ฝกอบรม  พรอมรายชื่อ
วิทยากรเก็บไว  ณ  สถานประกอบกิจการหรือสํานักงานของนายจาง  พรอมที่จะใหพนักงานตรวจแรงงาน
ตรวจสอบไดตลอดเวลา 

ขอ ๒๖ ใหนายจางจัดทํารายงานผลการฝกอบรมตามขอ  ๔  ซึ่งประกอบดวย  ชื่อหลักสูตร  
จํานวนผูเขารับการฝกอบรม  ชื่อวิทยากร  วันและเวลาที่ฝกอบรม  แจงตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดี
มอบหมายอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  เวนแตในปนั้นไมไดมีการฝกอบรม   

ขอ ๒๗ ใหหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศจัดทําบัญชีรายชื่อ
ผูผานการฝกอบรม  และเอกสารเกี่ยวกับการประเมินผลการฝกอบรมแตละครั้ง  โดยใหวิทยากรซึ่งเปน
ผูดําเนินการฝกอบรมเปนผูรับรองเอกสารดังกลาว  และสงเอกสารนั้นตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมาย
ภายในสามสิบวัน  นับแตวันที่เสร็จสิ้นการฝกอบรม   

ขอ ๒๘ ใหอธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายมีอํานาจเขาไปในหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัย
ในการทํางานในที่อับอากาศที่ไดรับการขึ้นทะเบียน  สถานที่จัดการฝกอบรมเพื่อสอบถามขอเท็จจริง  
ตรวจสอบ  หรือกํากับ  ดูแลใหหนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศปฏิบัติ 
ใหเปนไปตามประกาศนี้ 

ใหผูซึ่งเกี่ยวของอํานวยความสะดวก  ชี้แจงขอเท็จจริง  สงสิ่งของ  หรือเอกสารที่เกี่ยวของ 
แกอธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายในการปฏิบัติหนาที่ตามวรรคหนึ่ง 

ขอ ๒๙ หนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศใดฝาฝน  หรือไมปฏิบัติ
ตามประกาศนี้  ใหอธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายมีอํานาจสั่งการอยางหนึ่งอยางใด  ดังตอไปนี้ 

(๑) มีหนังสือเตือนใหปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลาที่กําหนด 



 หนา   ๖๔ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 

(๒) สั่งใหหยุดการดําเนินงานเปนการชั่วคราว 
(๓) เพิกถอนทะเบียน 

บทเฉพาะกาล 
ขอ ๓๐ ผูผานการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมผูอนุญาต  ผูควบคุมงาน  ผูชวยเหลือ   

หรือผูปฏิบัติงานในที่อับอากาศ  ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ
วิธีการและหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  ลงวันที่  ๓๑  มกราคม  
พ.ศ.  ๒๕๔๘  กอนวันที่ประกาศนี้มีผลใชบังคับ  ใหถือวาผูนั้นผานการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรม
ผูอนุญาต  ผูควบคุมงาน  ผูชวยเหลือ  หรือผูปฏิบัติงานในที่อับอากาศตามประกาศนี้ 

ขอ ๓๑ หนวยงานฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศซึ่งไดใบรับรอง 
ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธีการและหลักสูตรการฝกอบรม
ความปลอดภัยในการทํางานในที่อับอากาศ  ลงวันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ใหถือวาเปน
หนวยงานฝกอบรมที่ขึ้นทะเบียนตามประกาศนี้  จนกวาใบรับรองจะสิ้นอายุ 

ขอ ๓๒ ผู เขารับการฝกอบรมในหลักสูตรการเปนวิทยากรเกี่ยวกับความปลอดภัยใน 
การทํางานในที่อับอากาศที่กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานยอมรับตามประกาศกรมสวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธีการและหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางาน 
ในที่อับอากาศ  ลงวันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘  กอนหรือหลังวันที่ประกาศนี้มีผลใชบังคับ   
และผานการฝกอบรมภายในวันที่  ๓  พฤศจิกายน  ๒๕๔๙  ใหถือวาผูนั้นมีคุณสมบัติเปนวิทยากร 
ผูทําการฝกอบรมภาคปฏิบัติตามประกาศนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

ผดุงศักดิ์  เทพหัสดิน  ณ  อยุธยา 
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 


